Aan arbeiders, jongeren, vakbondsmilitante

OPROEP aan de ABVV, voor een stellingname

voor het verbod van ontslagen, voor het
organiseren van de mobilisatie om dit objectief

Op 21 januari heeft de leiding van Opel zijn beslissing, om de Opel fabriek te sluiten, aangekondigd. Met
als gevolg het verlies van duizenden werkplaatsen, wat dramatische is. Dit is een stap verder in het
offensief om de tewerkstelling te vernietigen..

Volgens een verslag van december 2009 van de NBB (Nationale Bank van Belgi€), zou de werkloosheid
voor 2009 met 74000 toenemen. In 2010 zou daarbovenop noch 94000 bijkomende werklozen zijn.
Volgens deze schatting gaat het dus om 168 000 werklozen meer voor de jaren 2009-2010. Zulke
voorspellingen duiden op een instorting van het levensniveau van arbeiders, en daardoor van het hele
land.

Het ineenzakken van tewerkstelling kan niet aanvaard worden!

Het is onaanvaardbaar dat honderden bedrijven weggeveegd zullen worden. De vernielende
herstructureringen, de ene na de andere, die slechts de voorbereiding zijn tot de volgende sluiting, zijn
onaanvaardbaar. Geen sector is beschermd. Alle gewesten van ons land worden geraakt.

De wilskracht om het eigen werk te verdedigen is er. Dat was betoond gedurende het hele jaar 2009, door
mobilisaties in taalrijke bedrijven tegen sluitingen of herstructureringen. Maar wij allen beseffen het wel:
als we willen winnen, kan het beslist niet dat de arbeiders en vakbondsmensen van de getroffenen
bedrijven aan hun lot overgelaten worden. Een grote unitaire mobilisatie is noodzakelijk, omdat de
dreigingen overal dezelfde zijn.

Dit arbeidersverzet heeft de leiders van de drie vakbonden vooruitgeholpen om op 30 november de
federale regering aan te roepen over de tewerkstellingssituatie. De premier heeft zich tevredengesteld met
een uitnodiging aan vakbonden om met de patroons te “onderhandelen”. Dit antwoord heeft de
vakbondsmensen zo geérgerd dat de ABVV op 4 december een betoging van 5000 militanten
georganiseerd heeft met als thema “de arbeiders zijn geen zakdoeken”. Deze betoging werd opgeroepen
door een pamflet waar de eerste slagzin was “voor een ontslagstop”.

Een ontslagstop wordt dringend. Hoe krijgen wij dat?

Aanvang 2010 werd onmiddellijk de sombere voorspellingen van de NBB als waarheid ondervonden.
Onder anderen heeft de Inbev leiding zijn intenties aangekondigd, meer dan 10% van de werkplaatsen te
vernietigen. De arbeiders en hun vakbondsorganisaties hebben onmiddellijk de terugtrekking van die
arbeidsplaatsen vernieling geéist en geweigerd daarover te onderhandelen. Uit alle kanten werd de
houding van de Inbev directie afgekeurd, ook door sommige ministers die zich « gechoqueerd »
verklaarden. Voor de arbeiders is het niet voldoende af te keuren, of gechoqueerd te zijn. Hun eis is de
ontslagen te verhinderen.

In een brief aan de PS gekozenen vraagt de BBTK van Luik dat ze een wetsvoorstel verdedigen, “om
ontslagen te verbieden in winstmakende bedrijven”. Een secretaris van Horval-ABVV verklaard dat dit
ook zou moeten gelden voor bedrijven die zich kunstmatig in een verliessituatie zetten. Anderen spraken
zich uit voor het ontslagverbod in bedrijven die openbaar financiéle steun of belastingvoordelen hebben
ontvangen, of van de vermindering van de sociale zekerheidsbijdragen hebben genoten. De enige manier
om die verschillende aanpakken te verenigen is simpelweg ontslagen overal te verbieden.



In de huidige, buitengewoonlijke ernstige situatie, dragen, volgens ons, de ABVV leiders een belangrijke
verantwoordelijkheid. Het is aan hen om tot een brede mobilisatie op te roepen, om een ramp van
ongekende omvang te voorkomen.

Wij wenden ons naar de ABVV leiders om hen te zeggen:

Neemt u stelling voor HET VERBOD VAN ONTSLAGEN

Roept u de arbeiders op om op straat met dit objectief te betogen,
roept u een GROTE NATIONALE BETOGING, met de eenheid van
alle arbeiders Vlaanderen, Wallonié en Brussel (stelt u eveneens

aan andere vakbonden voor om deel te nemen) HET MET DE

ENIGE DUIDELIJKE SLAGZIN DIE WAAROP ALLEN WACHTEN:

HET VERBOD VAN ONTSLAGEN!

Geen twijfel dat arbeiders en jongeren van verschillende vakbondsorganisaties aan een dergelijke oproep
massaal gevolg zullen geven, zoals ze voor het generatiepact hebben gedaan. Inderdaad, het is de enige
manier om de nu ingeslagen koers die ons leidt naar een economische ontwrichting, welke naar de
vernietiging van onze arbeidsplaatsen en onze sociale rechten leidt te counteren.

Oproep gelanceerd op initiatief van het Eenheidscomité-Comité Unité
+ Een oproep voor een grote nationale betoging voor, en verbod op ontslagen werd gelanceerd op initiatief van de
i Eenheidscomité-Comité Unité op de 30 mei conferentie met vakbondsverantwoordelijke. Deze oproep werd ondertekend door
' tientallen van vakbondsmilitante en leiders. Rekeninghoudend met het belang van de standpunt van 4 december van het
+ ABVV, voor een ontslagstop, het Eenheidscomité-Comité Unité, dat vergaderde op 23 januari 2010 heeft beslist deze huidige
+ oproep te lanceren, zodat alle praktische middelen toegepast worden, om deze dringende en noodzakelijke oproep” om een
© ontslagstop “ te brengen.

IK ONDERTEKEN :

Naam — Voornaam Straat en nummer Email en/of Hoedanigheid/Syndicale Handtekening Financiele
Postcode en gemeente telefoon en/of GSM | of politieke organisatie Steun *

(*) uw financiéle steun laat ons toe om deze campagne in volledig onathankelijkheid te voeren (kopiekosten, zegels).
Steun ons dmv overschrijving op 210-0306776-17 met vermelding “Eenheid”.

CONTACT: Y.Eeckman,G.Raeymaekersstraat 13, 1030 Brussel - 0497/990.254 254
Mail : eeckman.yves@gmail.com ; Web : www.comiteunite-eenheidscomite.be




